	2016年地面服务部招聘工作人员岗位及相关要求

	序号
	部门
	招聘岗位
	招聘人数
	基本要求
	相关要求

	
	
	
	
	性别
	年龄
	学历
	

	1
	地面服务部
	客运服务
	4
	男
	-
	大专（含）以上
	1、2016年应届毕业生，热爱机场工作，有良好的职业道德和较强的工作能力；                                                                                                                                                              2、身体健康、吃苦耐劳、性格开朗、善于沟通、责任心强、具有良好的组织纪律性；                                                3、净身高170cm以上，裸视视力1.0以上，无色盲；五官及体态端正，口齿清晰，普通话标准；                                                      
4、民航专业院校毕业者优先。

	2
	地面服务部
	贵宾服务
	4
	女
	1994年1月1日以后出生
	大专（含）以上
	1、2016年应届毕业生，热爱机场工作，有良好的职业道德和较强的工作能力；                                                                                                                                                             2、身体健康、吃苦耐劳、性格开朗、善于沟通、责任心强、具有良好的组织纪律性；                                                3、净身高160cm-170cm，裸视视力1.0以上，无色盲；五官及体态端正，口齿清晰，普通话标准；
4、酒店、民航乘务专业毕业或有艺术特长者优先；

5、有相关岗位工作经验者毕业年限可适当放宽。                                        

	序号
	部门
	招聘岗位
	招聘人数
	基本要求
	相关要求

	
	
	
	
	性别
	年龄
	学历
	

	3
	地面服务部
	特种车辆驾驶员
	6
	男
	1984年1月1日以后出生
	高中（含）以上
	1、持有B1以上驾驶证（持A1、A2、A1A2优先考虑）；

2、持有驾照驾龄两年以上（实际驾驶经验）；两个记分周期无记12分以上，无重大交通事故；

3、政治可靠、遵纪守法、服从管理、无不良记录；

4、身体健康、无纹身、无不良嗜好，精神面貌好；有较强的语言表达能力和沟通能力；

5、退伍军人、共产党员优先考虑。


